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Beschreibung/Anwendung Anforderungsprofil

Das Anforderungsprofil richtet sich vorab an die Verantwortlichen in den
Einsatzbetrieben (Linienvorgesetzte). Es dient dazu, prazise die erwinschten und
erforderlichen temporaren Arbeitskrafte anzufordern und die eigenen, auf den
Einsatzbetrieb bezogenen Bedurfnisse strukturiert zu erfassen.

Das Anforderungsprofil erlaubt es aber auch umgekehrt dem Personalberater bei
einer Anfrage seitens eines Einsatzbetriebes systematisch Details zu den
Anforderungen an die temporare Arbeitskraft zu erfragen.

Im ersten Block vom "Anforderungsprofil” sind alle Eingaben als freie Textfelder
ausgelegt. Das Feld ,Einsatzbetrieb” dient zur Bezeichnung des Unternehmens.
Das ,vorgesehene Tatigkeit* erméglicht, aufgabenbezogene Angaben aufzufihren.

Anforderungsprofil Block ,Allgemeine Angaben*

Allgemeine Angaben

Einsatzbetrieb HochAG

Kontaktperson Reto Hunziker, Baufuhrer
Telefon 071 321 8774/079 412 1074
Mailadresse reto.hunziker@hochag.ch
Vorgesehene Tatigkeit Schalen, betonieren, entschalen
Vorgesehener Einsatzort Gunzwil, Baustelle Riedern
Geplante Einsatzdauer 3 Monate

Bemerkungen Selbstandigkeit erforderlich

Der zweite Block im "Anforderungsprofil” fuhrt den ,Besteller durch die
verschiedenen Punkte, die eine ,Bestellung“ ausmachen und charakterisieren:

Im Feld ,Tatigkeitsbereich® sind die wichtigsten Einsatzbranchen aufgefihrt. Vorerst
ist im Anforderungsprofil erst die Baubranche hinterlegt und ausgestaltet. Weitere
Branchen folgen spater.

Das folgende Feld ,Beruf / Tatigkeit als® erlaubt, die vorgesehen Tatigkeit mit dem
zugrunde liegenden Beruf anzugeben.

Die Stufe der Berufserfahrung ist im Baugewerbe teilweise im Landesmantelvertrag
(LMV) definiert. Hier wird auf die erforderliche und erwiinschte Berufserfahrung
hingewiesen. Je nach angewéhltem Beruf sind andere Erfahrungen oder
Fahigkeitsausweise erforderlich. Diese werden angezeigt und zur Auswahl gestellt.
Die erforderlichen und erwlinschten Kenntnisse in ,Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz (AS/GS)“ werden ebenfalls - auf die vorgesehene Tatigkeit
abgestimmt - angezeigt.
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In der Zeile ,,Ausrustung/Werkzeuge“ wird festgelegt, mit welcher Ausriistung die
gesuchte Person antreten soll.

Zweiter Block des Anforderungsprofils:

Anforderungen an die gesuchte "temporare Arbeitskraft”

Titigkeitsbereich Bitte auswihlen... =
Beruf / Titigkeit als Bauarbeiter Hochbau [z
Ausbildungen / Ausweise gemndss LMV Lohnklasse B H
(Qualifikation)
Berufserfahrung Bitte auswshlen... [=]
(im Tatigkeitsbereich)
Kenntnisse in Keine
2;?3:;1’;’:;;::5& (ASIGS) [>]] Basisanleitung POF Download
Spezifische ASIGS Instruktionen...
Ausristung [ Werkzeuge [] Keine
(<] Arbeitskleidung
[] Berufsspezifische Werkzeuge
Persénliche Schutzausristung|[ ] Keine
(PSA) [Bd PSA Ausristung (minimal) PDF Download
[] PSA Ausristung (Empfehlung) PDF Download
(€] Atemschutz Staub/medizinisch
Einfihrung am Arbeitsplatz |3 Einfiihrung am Arbeitsplatz POF Download
Die Einflhrung am Arbeitsplatz wird durch uns vorgenommen.
Bitte geben Sie der temporéren Arbeitskraft das dem Link
hinterlegte Dokument fir den ersten Einsatztag mit.
Besonderes B wenn méglich portugisische Sprachkenntnisse

Ein weiterer, entscheidender Punkt ist in der Zeile ,Persdnliche Schutzausristung
(PSA)“ zu finden. Hier kann die bendtigte Persdnliche Schutzausristung definiert
werden. Im PDF Download ist eine Liste mit der standardméssigen
Schutzausristung fur den gewéhlten Beruf abrufbar.

Viele Berufsunfalle ereignen sich am Anfang des Einsatzes. Die ,Einfuhrung am
Arbeitsplatz“ ist deshalb von besonderer Bedeutung. Eine Liste mit den wichtigsten
Punkten fir eine berufsbezogene Einfuhrung am Arbeitsplatz steht als PDF zum
Download zur Verfigung.

Das Feld ,,Besonderes” ist frei belegbar.
Ist das Anforderungsprofil vollstandig ausgefullt, wird es in der geeigneten bzw.
vereinbarten Form tbermittelt. Wir empfehlen die vorteilhafte Ubermittlung in

elektronischer Form, denn nur so hat der Ausleihbetrieb ebenfalls Zugriff auf die
verlinkten Dokumente.
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